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Ny borgmester



 VENSTRE VIL DIG OG 

Vi præsenterer nu Venstre’s valgprogram for valget den 18.
november 2025. Det er et bredt program, der giver nogle bud
på, hvordan vi mener, Odense skal udvikle sig, hvad Odense
har brug for.

Vi har en dejlig by og mange ting går godt. Men vi har ikke
udnyttet det momentum, den gode økonomi og de mange
initiativer har givet os. 

Mange ting på de store velfærdsområder går slet ikke
tilfredsstillende og vi skal en anden vej end den nuværende
borgmester har vist. Vi vil i det hele taget ændre den måde
man arbejder på i byrådet, hvor den socialdemokratiske
ledelse især de senere år har optrådt enerådigt og
magtfuldkomment.

Vi er et ja-parti, der ønsker det bedste for dig som borger i
Odense og for hele vores fantastiske by.
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Vi siger bl.a ja til: 

Stærkere velfærd for børn, unge og ældre

Elbusser frem for letbane etape 2

Hele Odense - også forstæderne

En ny borgmester

Lave fjernvarmepriser

Med venlig hilsen

Lars Christian Lilleholt, borgmesterkandidat for
Venstre og Mads Graves, formand for Venstre.
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Venstre vil skabe et Odense, hvor hverdagen fungerer for alle borgere. Vi har brug for et
skifte i Odense – med en ny retning og en ny borgmester, der sætter borgerne først.

Vi ønsker en kommune, hvor børn trives og får den støtte, de har brug for i skolen og i
fritiden, hvor ældre får den pleje og omsorg, de fortjener, og hvor udsatte får de muligheder
og den hjælp, der gør en forskel i deres liv. En kommune, hvor erhvervslivet har de bedste
rammer for at skabe vækst og beskæftigelse. En kommune, hvor ingen er utrygge. 

I dag har Odense Kommune 38 strategier, 27 planer, 11 tværgående politikker, 6
udvalgspolitikker. Plus det løse. Der er blandt andet strategier for bytræer, handleplaner for
bjørnekløer, en politik for LGBTQ+, et ensomhedscharter og en dannelsesstrategi. Det er
udtryk for systemtænkning. Vi har selv været til at beslutte de fleste, men det er tid til at
gentænke velfærden.Vi ønsker at sætte borgerne først.

 For at skabe en stærkere velfærd i Odense vil vi tilpasse velfærden til borgernes behov
frem for systemets. Vi tror på, at kommunens medarbejdere er fornuftige og i stand til at
sætte borgerne først. Og vi tror på, at borgerne er i stand til selv at tage ansvarsfulde
beslutninger. Vi skal have færre strategier, planer og politikker – og mere borgernær velfærd.
Kommunens penge skal ikke bruges på unødvendig administration og kontrol, men flyttes
derhen, hvor de gør en reel forskel. 

Hvis vores børn ikke trives, hvis vores ældre ikke får den hjælp, de har brug for, eller vores
tid går med at kæmpe sig vej gennem byen, er det svært at få hverdagen til at hænge
sammen. 

Vi vil skabe et Odense, hvor kommunen ikke detailstyrer vores hverdag, men hvor
kommunen skaber de bedste rammer for at få hverdagen til at hænge sammen.

-  F O R D I  H V E R D A G E N

E R  D E T  V I G T I G S T E

For dig og for Odense
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Odenses ældre fortjener et trygt og værdigt liv med
muligheden for selvbestemmelse.

 For Venstre er det vigtigt, at det liv, man har på
plejehjemmet, afspejler det liv, man kom fra. Venstre
vil sætte plejen først - både i hjemmeplejen og på
plejehjemmene. Vi ønsker et ældreområde med
varme hænder, tid til den enkelte og ledelse, der
skaber arbejdsglæde. Det handler ikke bare om
opgaver, men om mennesker. Ældrepleje skal ikke
være et kontrolsystem – det skal være et
omsorgssystem.

Venstre vil arbejde for flere selvejende plejehjem, hvor
de ældre og deres pårørende får mere indflydelse på
hverdagen. Vores kommunale plejehjem skal
understøtte det frie valg og så vidt muligt afspejle en
helt almindelig hverdag, med frisklavet mad, hjemlig
indretning, frisører, wellnessrum, træningsrum og
købmand. Livskvalitet og et aktivt seniorliv kan
forebygge sygdomme og ensomhed, så det skal
understøttes bedre med inddragelse af
civilsamfundet.

Venstre foreslår desuden, at der etableres bestyrelser
på plejehjemmene, så ledelsen er tættere på
borgerne, deres pårørende og deres behov. Det
gælder ikke kun de selvejende, men også de
kommunale.

Gennem de seneste år er der opstået et problem i den
kommunale service, der specielt rammer den ældre
del af befolkningen. I Odense drejer det sig om 30.000
personer, der er over 65. 

Vi ved godt, at digitaliseringen er kommet for at blive,
og at det skulle være med til at lette arbejdet i den
offentlige sektor. Men det har også sat grimme spor.
Der er en betydelig del af de ældre, der ikke kan
betjene systemet. Og det er nedværdigende for dem
selv og meget irriterende for alle de pårørende, der
efter bedste evne forsøger at hjælpe. 

VELFÆRD  

FØRST

VÆRDIGT ÆLDRELIV 

Venstre ønsker stærk og borgernær velfærd - fra
børnehave til plejehjem

ÆLDRE OG DIGITALISERING
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IVenstre mener at der skal være lige adgang til
kommunale ydelser og hjælpemidler for alle borgere.
Lavpraktisk betyder det at man skal kunne henvende
sig og blive betjent uden at have MitId og en
smartphone. Sådan er det ikke i dag. Du kan ikke
søge om hjælpemidler og ydelser uden Mit Id. Du kan
end ikke blive borger i Odense. Tilmelding til
folkeregisteret kræver MitId. Når det drejer sig om
køn, religion og race er forskelsbehandling forbudt.
Det hedder diskrimination. Og det er forbudt. Hvorfor
må man så diskriminere de ældre?

Konkret foreslår Venstre: Der skal være to ligeværdige
indgange til Kommunal betjening og service. 
Indgang 1: For digitaliserede borgere med Mit Id og
smartphone.
Indgang 2: For borgere der ikke har Mit ID og
smartphone. Og med indgange menes alle former for
henvendelse om det er telefonisk eller ved personligt
fremmøde.

Venstre vil sikre, at de ældre og andre borgere med
samme problemstilling får en ligeværdig behandling i
de kommunale systemer.

FRISK MAD HVER DAG

Vores ældre fortjener frisklavet mad, når de kommer
på plejehjem. Vi kan ganske enkelt ikke være andet
bekendt. Det er derfor en prioritet for Venstre at få
frisklavet mad på plejehjemmene. 
Vi ønsker samtidig at styrke sammenhængskraften
mellem generationerne. Vi vil derfor indføre, at
eleverne i 6. klasse i hjemkundskab som en del af
deres undervisningsforløb en eller flere gange i løbet af
året skal tilberede mad sammen med de ældre på
plejehjemmene. Det vil styrke forståelsen mellem
generationerne – og skabe livskvalitet for både de
ældre og de unge.  

Derudover bør alle 6. klasser i hjemkundskab lave
mad én gang om året til det lokale plejehjem. Vi skal
udnytte, at alle skolerne har madkundskab, og at de
samtidig ofte ligger tæt på vores plejehjem. Derfor skal
vi undersøge mulighederne for at folkeskole kan lave
mad sammen med ældre - det vil skabe livskvalitet for
både de ældre og de unge. 

Frivillige initiativer skal styrkes, så civilsamfundet kan
spille en større rolle i at skabe livskvalitet for byens
ældre. Vi har verdens bedst uddannede sosu-
assistenter, og derfor skal de tage sig af
kerneopgaverne og have fokus på kvaliteten, mens de
frivillige spiller en værdifuld rolle i at skabe et socialt
miljø for de ældre.

FLERE FRIVILLIGE

ET NYT VELFÆRDSKORPS

Vi ser helst at frivillige er der af lyst, men et
velfærdskorps af folk på overførselsindkomst kan
også være en del af løsningen. Vi foreslår derfor, at
borgere på kontanthjælp kan indgå i praktiske
støttefunktioner på kommunens plejehjem, bosteder
og institutioner.
Det kunne være hjælp til oprydning, madlavning eller
blot en snak over en kop kaffe. Det handler ikke om at
erstatte fagpersonalet – men om at aflaste, støtte, og
skabe et liv i hverdagen for nogle af dem, der har
allermest brug for nærvær. 

STYRKET SOLSTRÅLE-INITIATIV 

Vi skal styrke Solstråle-initiativet og sikre, at flere unge
får muligheden for at få fritidsjob i ældreplejen eller på
vores specialområde. Dette vil ikke kun bidrage til at
forbedre miljøet på plejehjemmene, men også give
flere unge en chance for at opdage og engagere sig i
arbejdet, og måske endda få lysten til selv at starte på
en af vores velfærdsuddannelser. 
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DET FRIE VALG
For os er det frie valg vigtigt. Hvis man ikke er tilfreds
med det offentlige tilbud, skal der være et andet sted
man kan gå hen. Det skaber den bedste form for
konkurrence, hvor både offentlige og private aktører
arbejder for at levere den bedste service til vores
ældre. Fordi man er blevet ældre og er gået på
pension, skal man ikke miste retten til selv at vælge til
og fra. Det frie valg handler om værdighed – om at
kunne træffe beslutninger om sit eget liv, også i
alderdommen. 

Vi tror samtidig på, at jo mere frihed og fleksibilitet der
er, desto større bliver incitamentet for plejehjemmene
til at tilbyde trygge, nærværende og attraktive rammer
for beboerne. Det løfter kvaliteten i hele sektoren. 

Med det stigende antal ældre vi ser ind i de
kommende år, mangler Odense plejehjemspladser og
ældreboliger. Derfor bør vi gøre det mere attraktivt for
f.eks. lokale ildsjæle at oprette nye friplejehjem i
Odense, samtidig med at vi også skal investere i flere
offentlige plejehjemspladser. 

Velfærdsteknologi skal gøre hverdagen lettere for de
ældre, aflaste medarbejdere, skabe hurtigere
genoptræning, kortere sygdomsforløb samt bedre
interaktion mellem ældre, ansatte og pårørende.
Derfor skal vi også udnytte, at Odense har et
erhvervsliv, som er rigt på netop den form for
teknologi, og kommunen skal naturligvis være åben
for at samarbejde med de lokale aktører. Verden er i
konstant forandring, og når det giver mulighed for at vi
kan udføre opgaver nemmere og smartere, skal vi
udnytte det.  

Men inddragelsen af mere velfærdsteknologi må
aldrig blive en erstatning for mennesker. Det skal være
et redskab til at styrke plejen og relationen mellem
borgere og medarbejdere. Derfor er det afgørende, at
personalet får den nødvendige oplæring og støtte til at
bruge teknologien på en meningsfuld og tryg måde i
deres hverdag. Samtidig skal vi sikre, at teknologien
ikke giver en kold og distanceret oplevelse for de
ældre, men tværtimod bidrager til at øge deres
selvhjulpenhed, frihed og livskvalitet. 

VÆRDISKABENDE
VELFÆRDSTEKNOLOGI 



BØRN OG UNGE SKAL TRIVES 
I DANMARKS BEDSTE FOLKESKOLER
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Det er en bekymrende udvikling, at flere og flere
børn ligefrem frygter at komme i skole pga.
andres børns opførsel. Det er fuldstændig
uacceptabelt at vores børn og unge ikke kan
være trygge på deres lokale folkeskole, og
derfor mener vi i Venstre også, at der er brug for
et permanent specialskoletilbud for børn og
unge, der ikke kan være i den normale
folkeskole. 

Lige nu ligger akuttilbuddet på samme matrikel
som den oprindelige skole, så ofrene for vold og
ydmygelser skal dele hovedindgangen og
frikvarter med de udadreagerende børn. Børn
og unge, som er udadreagerende, har brug for
voksne mennesker med en stærk faglighed, der
kan hjælpe dem på rette vej. 
Derfor vil vi oprette en permanent specialskole
og styrke den pædagogisk psykologiske
rådgivning med flere ressourcer og
specialiserede faglighed, så vi igen kan få en
tryg folkeskole. 

EN TRYG FOLKESKOLE 

FÆLLESSKAB OG HVERDAG

En tryg skole handler også om fællesskab og
genkendelighed i hverdagen. Vi vil give
skolerne mulighed for at genindføre
morgensang eller andre fælles morgenrutiner,
der styrker skolens kultur og
sammenhængskraft. 

Marlene Ambo-Rasmussen:
  Vores børn er vores fremtid. Nok er nok.
Vi må ikke spilde mere tid på at snakke
om problemerne - der skal handling til.
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RESSOURCER TIL AT HÅNDTERE
FAMILIEPROBLEMER 

De seneste år er en række problemfamilier flyttet ud af
Vollsmose. Det har skabt uro i klasselokalerne og lagt
et ekstra pres på personalet på skolerne for at
håndtere særligt udfordrede børn og unge. Og uden
at der er fulgt ekstra ressourcer med. 

Det nytter ikke. Vi skal også passe på de folk, der
passer på vores børn. Derfor foreslår vi, at personalet
på skolerne får adgang til løbende supervision og
faglig sparring. Lærere og pædagoger skal ikke stå
alene med opgaven, og de skal ikke forventes at
påtage sig roller som socialrådgiver eller psykolog.
Det handler om arbejdsmiljø, faglighed og i sidste
ende kvaliteten af den undervisning, vores børn
modtager. 

Vores unge i Odense oplever i stigende grad
mistrivsel, ensomhed og stress. Det er en udvikling, vi
skal tage alvorligt. 

For Venstre handler forebyggelse om konkrete
handlinger, der skaber fællesskab, struktur og retning
for unge i deres hverdag. Vi vil styrke adgangen til
rådgivning og sikre at ingen unge skal kæmpe sig
gennem systemet for at få hjælp. Vi ønsker synlige og
tilgængelige ungerådgivere på skolerne, der kan være
med til at gribe de unge, før problemerne vokser sig
store.
 
Samtidig tror vi på, at fritidsjob er et stærkt værktøj i
kampen mod mistrivsel. Et job giver ansvar,
fællesskab og tilknytning til noget uden for hjemmet
og skolen. Vi foreslår derfor en fritidsjob-garanti for
udsatte unge. 

Unge i alderen 13-17 år, skal tilbydes aktiv hjælp til at
finde et fritidsjob. Hvad enten det er i det offentlige,
foreningslivet eller hos lokale erhvervsdrivende. Det er
en investering i mennesker og i et stærkere
fællesskab, hvor ingen unge lades i stikken. 

UNGE OG TRIVSEL

LOKAL SKOLEPULJE

I Venstre tror vi på, at de bedste idéer ofte opstår dér,
hvor behovet mærkes – nemlig ude på den enkelte
folkeskole. 
Derfor foreslår vi at afsætte en pulje på 10 millioner
kroner, som skolerne kan søge til at afprøve lokale
initiativer. 

Det kan være at inddrage en lokal pensioneret
håndværker som ekstra voksen i sløjd, eller invitere en
ung rollemodel ind til at tale om emner som alkohol,
grænser, sociale medier, eller noget helt tredje. Her er
det kun fantasien – og skolens behov – der sætter
grænser. Pointen er, at udvikling ikke skal styres fra
rådhuset. Vi stoler på, at fagpersoner og skoleledelser
ved, hvad der rører sig, og hvad der virker. 
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Odense skal være en by, hvor alle familier kan føle sig
trygge og sikre i at deres børn får den bedst mulige
uddannelse. Derfor er det afgørende, at vores
grundskoler er blandt landets bedste. 
Virkeligheden er dog, at forældre fravælger
folkeskolen.  

I Venstre ved vi, at alle børn og familier er forskellige,
og derfor skal det være op til den enkelte familie at
vælge den skole, der passer bedst til deres behov.
Uanset om det er den lokale folkeskole, en friskole
eller en privatskole, skal fællesnævneren være, at
børnene får en stærk faglig ballast og en tryg
skolegang. 

Men når skolevalg bliver taget med udgangspunkt i en
bekymring for, om vores folkeskoler er trygge og i
stand til at sikre de rette betingelser for vores børn, er
det et problem. Ingen forældre skal have en knude i
maven, når deres børn skal i skole. 
I Venstre vil vi skabe en folkeskole, som forældre trygt
kan sende deres børn i. Privat- og friskoler skal være
et tilvalg, som tilbyder noget andet end folkeskolen.
Det skal ikke være et fravalg, som bygger på en
bekymring. 

DANMARKS BEDSTE
FOLKESKOLE

FLERE ORBLINDE VENLIGE
KLASSER

Odense skal være en by, hvor læsning prioriteres, og
hvor ingen børn sakker bagud, fordi de ikke har fået
den rette støtte. Vi vil gøre Odense til læsehestens
hovedstad og sikre en målrettet indsats for at styrke
børns læsefærdigheder. Vi vil øge indsatsen for
afgangselever, der har svært ved at bestå, så vi sikrer,
at alle børn og unge har de nødvendige kundskaber
for at klare sig videre i livet. I dag er der kun
ordblindeklasser på to ud af kommunens 32
folkeskoler. Det er ikke godt nok. Vi foreslår derfor at
afsætte midler til at udvide antallet af ordblinde venlige
klasser, så langt flere børn får adgang til den
specialiserede undervisning, de har brug for – uanset
hvor i byen de bor. 

FLERE SPORTSKLASSER

Samtidig ønsker vi at udvide antallet af sportsklasser,
som i dag også kun findes på to skoler. Erfaringer
viser, at sportsklasser ikke alene styrker trivsel og
motivation, men også kan være med til at løfte hele
skoler. 
Men sportsklasser skal ikke stå alene. I Venstre vil vi
sikre, at de etableres i tæt samarbejde med lokale
idrætsforeninger, så eleverne får adgang til stærke
fællesskaber og en naturlig tilknytning til foreningslivet
i lokalområdet. Det styrker både trivsel og
civilsamfundet. 

MERE FRIHED TIL AT
PLANLÆGGE SKOLEDAGEN

Det er ikke længere kontroversielt at lange skoledage
ikke giver os klogere børn, men derimod trætte børn. I
Venstre tror vi på, at dannelse og uddannelse ikke kun
kommer fra skolebænken, men at børn og unge også
vokser af at deltage i fritidsaktiviteter fyldt med
fællesskab og gode oplevelser. Med folkeskolens
kvalitetsprogram kan Odense kommune lægge det ud
til den enkelte folkeskole at tilrettelægge en større del
af skoledagen, enten ved at gøre skoledagen kortere
eller lægge flere timer om til valgfag. Den frihed vil vi
gerne give til den enkelte folkeskole. 
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DAGINSTITUTIONER

Familier er forskellige og det skal kommunens tilbud
afspejle. Daginstitutionerne i Odense skal tilpasse
nutidens behov, så hverdagen hænger bedre
sammen for både børn og forældre. 

Vi ønsker at gøre daginstitutionerne mere fleksible.
Derfor foreslår vi, at taksten i vuggestue og børnehave
i højere grad afspejler det faktiske timetal, så man kun
betaler for den tid, man reelt bruger. Det vil gøre det
lettere at vælge deltid, hvis det passer ind i familiens
hverdag. 
Samtidig ved vi, at nogle familier arbejder skæve tider,
og at hverdagen ikke altid følger klokken otte til fire.
Derfor vil vi se på muligheden for længere
åbningstider i udvalgte institutioner, hvor behovet er
størst. 

STYRKEDE SKOLER MED
STÆRKE PROFILER

I Venstre tror vi på, at de bedste idéer ofte opstår dér,
hvor behovet mærkes – nemlig ude på den enkelte
folkeskole. 
Derfor foreslår vi at afsætte en pulje på 10 millioner
kroner, som skolerne kan søge til at afprøve lokale
initiativer. Det kan være at inddrage en lokal
pensioneret håndværker som ekstra voksen i sløjd,
eller invitere en ung rollemodel ind til at tale om emner
som alkohol, grænser, sociale medier, eller noget helt
tredje. Her er det kun fantasien – og skolens behov –
der sætter grænser. Pointen er, at udvikling ikke skal
styres fra rådhuset. Vi stoler på, at fagpersoner og
skoleledelser ved, hvad der rører sig, og hvad der
virker. 

Med velfærdens fundament har vi afsat midler til at
renovere vores folkeskoler, men vi er slet ikke i mål. Alt
for mange skoler kæmper stadig med forældede
bygninger, slidte klasselokaler og dårligt indeklima,
som påvirker både læring og trivsel. På
Provstegårdskolen kalder eleverne fodboldbanen i
skolegården for ”flænser-banen”, fordi ujævn asfalt og
huller flænser både bukser og hud. Det er ikke værdigt
– hverken for børnene eller medarbejderne. 

NEDSLIDTE SKOLER
SKAL LØFTES
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KLIMA OG MILJØ

ER ET BÆRENDE FUNDAMENT

 I Venstre bekymrer vi os om klimaet og
bæredygtigheden. Vi vil arbejde for konkrete
løsninger, så Odense bliver en grøn og fremtidssikret
by. 

Odense skal være en by, hvor bæredygtighed går
hånd i hånd med livskvalitet, vækst og frihed til at leve
det liv, man ønsker. Vi skal som kommune og by
understøtte alle initiativer, der kan bidrage til at sikre
en renere og mere bæredygtig by. Uden at gå på
kompromis med sund fornuft og klog brug af
ressourcerne. 

RENT DRIKKEVAND

Rent drikkevand skal være en selvfølge. Det kommer
forud for alle andre ting. Rent vand er ikke bare en
ressource, men en livsnødvendighed, som vi har pligt
til at passe på – både for os selv og for de
generationer, der kommer efter os. 

Men vores drikkevand er under pres. I 69 procent af
de aktive drikkevandsboringer, der er blevet
undersøgt i Odense Kommune, er der fundet rester af
pesticider og andre kemikalier. Det understreger, at vi
ikke længere kan tage rent vand for givet.
Derfor foreslår Venstre, at Odense Kommune
udarbejder en lokal handlingsplan for
drikkevandsbeskyttelse. Vi skal udpege og beskytte
de arealer, hvor grundvandet dannes, og sikre, at der
ikke anvendes pesticider eller miljøfremmede stoffer
på disse områder.
Det kan for eksempel ske gennem etablering af ny
skov, omlægning til økologisk jordbrug eller
naturgenopretning – i tæt dialog med lodsejere,
vandværker og grønne organisationer. 

VI SKAL PASSE PÅ VORES
NATUR

Vi skal passe bedre på vores natur – især Odense Å
og havnen, som i dag er under pres. Odense Å er en
af byens naturskatte, men forurening og affald
forringer både dyrenes og borgernes oplevelser. Vi vil
rense åen for plast, cykler og skrald, for at sikre bedre
biodiversitet. Samtidig skal vi tage ansvar for Odense
Havn. Havnen er et populært samlingspunkt. Det skal
vi opretholde og derfor ønsker vi at undersøge
mulighederne for at samarbejde med virksomheder,
der kan rense havnen med fx muslinger. 

5.000 GRØNNE JOBS

Odense skal være klima neutral i 2030. Men for
Venstre er det helt afgørende, at vi også skaber
grønne arbejdspladser på vejen til klimaneutralitet.
Derfor har vi en ambition om, at der i 2030 skal være
skabt 5.000 nye grønne arbejdspladser i Odense. 

Odense er i dag hjemby for verdens største producent
af biogas. Odense Havn er en af Nordeuropas
vigtigste havne når det gælder produktion af
havvindmøller. Og HJ Hansen er Nordens største
virksomhed til at genvinding. Men vi skal have langt
flere grønne succes-virksomheder i Odense. Det
kræver, at vi udnytter mulighederne i den grønne
omstilling. 
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IVi ved, at infrastruktur betyder noget, når man skal
placere og investere i en virksomhed. Fyn og Odense
skal være en del af fremtidens grønne infrastruktur.
Det betyder, at der skal investeres i elnettet, så vi kan
få mere sol og vind – på sigt producere brint og
grønne brændstoffer. Vi skal have en plan for, hvordan
brint-infrastrukturen kommer til Fyn. Og vi skal både
lagre og anvende CO2. 

EN GRØN INDGANG FOR
ERHVERVSLIVET

Virksomheder, som arbejder med grønne løsninger,
skal have én indgang til kommunen.
Sagsbehandlingen på det grønne område skal
prioriteres. 

MERE NATUR I BYEN, MINDRE
VEDLIGEHOLDELSE

Odense skal være en by, hvor naturen får lov at leve –
også midt i byen. Odense kommune bruger i dag
mange ressourcer på at holde byens grønne arealer
pæne efter gamle idealer med kortklippede
græsplæner og kontrollerede haver. Men i en tid med
biodiversitetskrise, klimaforandringer og et stigende
pres på kommunale driftsbudgetter, er det tid til at
tænke anderledes. 

Derfor foreslår Venstre, at vi i Odense går ”vild med
vilje” på vores offentlige arealer. Det betyder, at
græsarealer og rabatter i langt højere grad skal
beplantes med hjemmehørende vilde planter. Det
skaber ikke kun flere levesteder for sommerfugle, bier
og andre insekter, men giver også fugle og smådyr
bedre betingelser. Samtidig kræver planteplæner
langt mindre vedligehold – og det sparer både på
ressourcer og CO2

Vi foreslår, at offentlige græsplæner fremover kun slås
1-2 gange om året, og at grene og blade fra efteråret
ikke nødvendigvis skal fjernes, men i stedet anvendes
som naturlige levesteder og næring til jorden. På den
måde skaber vi flere grønne åndehuller i byen, som
både styrker biodiversiteten, holder bedre på
regnvand ved skybrud og giver os alle flere
naturoplevelser i hverdagen. 

Vi ønsker også, at kommunen sætter
informationsskilte op i de nye “vilde” områder, så
borgerne kan forstå formålet og bakke op om
forandringen. 

ENERGIINFRASTRUKTUR TIL
FREMTIDENS GRØNNE ERHVERV

EN GRØN TILTRÆKNINGSENHED

Vi skal tiltrække grønne virksomheder. Invest in
Odense skal have et stærkere fokus på grønne
virksomheder. 

KLIMAMEDARBEJDERE TILBAGE
TIL BKF

Den nye klimaforvaltning har alene fokus på at
nedbringe CO2’en og de medarbejdere der tidligere
var i BKF har nu alene det perspektiv. Vi ser gerne, at
en række af de medarbejdere kommer tilbage til
konkret sagsbehandling, der kan bidrage med at
styrke de grønne virksomheder.



ATOMKRAFT

I DANMARK

16

I Venstre er vi åbne overfor ny teknologi helt
generelt. Således også atomkraft. Det er dog
helt afgørende, at disse overvejelser bliver en del
af den overordnede nationale
energiplanlægning, der hænger sammen med
dels den nordiske, dels den europæiske
energiplanlægning.

Energiplanlægning er et kompliceret område og
derfor skal både de relevante myndigheder og
eksperter involveres i et sådant arbejde.

Desuden har vi jo i øjeblikket en lovgivning, der
ikke gør det muligt at arbejde med atomkraft-
teknologi i Danmark. Det er alt for tidligt at
begynde at tale om det er den rigtige og eneste
løsning og især er det for tidligt at mene noget
som helst om, hvor et sådant værk ville kunne
placeres. Det må og skal være en ekspert
understøttet anbefaling, der placerer sig på den
overordnede energiplanlægning.

Men som sagt er vi meget åbne overfor at støtte
undersøgelsen af mulighederne for at komme
længere, end vi er i dag. Herunder at påvirke
ændringen af lovgivningen mod atomkraft, som
vi kender den i dag.

Venstre var de første i Odense Byråd, der talte
for ovenstående og vi vil fortsætte indsatsen for
at få afdækket hvordan det store potentiale i
atomkraft kan omsættes til dansk virkelighed.

Mark Grossmann:
“ Vores fremtid kan inkludere atomenergi,
men eksperterne skal sikre, at det sker på
en forsvarlig og fremtidssikret måde. 
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EN TILGÆNGELIG BY

Mobilitet er en afgørende forudsætning for frihed i
hverdagen - hvad enten man er et barn på vej i skole,
ældre på vej til lægen, eller virksomhedsejer, der skal
have varer leveret. Desværre er mobiliteten i Odense i
dag præget af for få valgmuligheder, trængsel på
vejene og utilstrækkelig kollektiv transport udenfor
midtbyen. Det vil vi gøre op med.  
 
Venstre er ikke med i den eksisterende mobilitetsplan
- og det er der en grund til. Vi vil sikre en kollektiv
transport, der fungerer for hele byen - ikke kun dem,
som bor langs letbanen. Det betyder flere og oftere
busafgange, bedre koordinering med togtrafik og
mere præcise ruter, der matcher, skole-, institutions-
og arbejdstider. Vi ønsker, at kommunen i højere grad
samarbejder med uddannelsesinstitutioner og
virksomheder, så elever og lærlinge ikke skal kæmpe
med at komme til fra undervisning eller praktikpladser
- dette skal gælde i hele kommunen, men særligt i
forstæderne. 

Venstre siger klart nej til flere etaper af Odense
Letbane. Letbanen har allerede kostet odenseanerne
milliarder, og der er ingen garanti for, at nye etaper vil
skabe værdi for byen. 

Samtidig giver letbanen et dundrende underskud
hvert eneste år. Alene i 2024 kostede driften af
Odense Letbane 172 mio.kr. mere end budgetteret. Vi
siger derfor nej til mere letbane, da vi ønsker at bruge
pengene anderledes. 

Vi siger derimod ja til flere grønne og mere fleksible
alternativer som BRT-busser, der kører i egne
vejbaner, og som kan give mere dækning og flere
forbindelser for pengene. 

Letbanens første etape er kommet for at blive, og
derfor er det vigtigt, at vi nu sørger for, at den bliver
udnyttet bedst muligt, derfor vil vi gøre det muligt at
bestille letbane afgange til større events såsom
koncerter, så den eksisterende infrastruktur udnyttes
bedre.

VI TROR PÅ ELBUSSER FREM FOR
ENDNU EN DYR LETBANE ETAPE

CYKELBYEN SKAL STYRKES

Odense skal være en cykelby i topklasse. Derfor bør
åstierne bindes sammen med broer og tunneller, så
det bliver mere sikkert at cykle - særligt for de mange
studerende og medarbejdere, der dagligt pendler
mellem midtbyen, SDU og OUH. Vi vil også støtte
initiativer som trille-dagplejer for at gøre det lettere og
mere fleksibelt for forældre at have et barn i
daginstitution.
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Vi ønsker en grøn og levende by - men det må
ikke ske på bekostning af tilgængelighed.
Odense skal være en by, man let kan komme til
og fra, uanset om man er gående, cyklende eller
kører i bil. Derfor vil vi ikke være med til at lukke
byen ned for bilister. En midtby uden biler
risikerer at blive en tom by. Derfor vil vi sætte en
stopper for unødvendige vejlukninger og sikre,
at vores gågade bliver et attraktivt, tilgængeligt
og levende handelsmiljø. 

UNØDIGE VEJLUKNINGER
SKAL STOPPES

Indre by i Odense er ved at miste sin puls.
Tomme butikslokaler, dårlig tilgængelighed og
ukoordineret byplanlægning truer både
erhvervsliv, kultur og byliv. En levende bymidte
kommer ikke af sig selv – den kræver, at man
kan komme til, blive i og bruge byen. 

Vi mener at det skal være lettere og mere
attraktivt at komme ind til bymidten i Odense. Vi
ønsker derfor at indføre 2 timers gratis parkering
på alle kommunale pladser, så vi kan skabe
mere liv i midtbyen og støtte de lokale butikker
og spisesteder. 

ET LEVENDE CENTRUM
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NEJ TIL BANDER OG
KRIMINELLE INVANDRER
I 2011 iværksatte den Socialdemokratiske
borgmester, Anker Boye, initiativet ”Tryg By”.
Formålet med initiativet var at reducere
bandekriminalitet, forebygge ghettoisering og
skabe større tryghed i udsatte boligområder.
Siden har en lang perlerække af initiativer set
dagens lys. Retorikken har været hård, men
handlingerne er ikke fulgt med – og banderne
skaber i dag mere utryghed end nogensinde. 

I Venstre vil vi ikke finde os i det længere. Vi vil
have en bandefri by. 

De kriminelle familier og bander i Odense bruger
alt for mange af kommunens ressourcer. 
Det er ikke lykkedes at få stoppet de kriminelle
familier de sidste mange år, og derfor bliver det en
førsteprioritet at sørge for, at styrke samarbejdet
mellem kommunen og politiet, så registrering af
kriminelle og ydelser kan samkøres, og vi kan
sikre, at bandmedlemmer og kriminelle familier
ikke får adgang til offentlige ydelser, de ikke har
ret til. 

SLUT MED OFFENTLIG
STØTTE TIL
BANDEMEDLEMMER

ODENSE SKAL VÆRE 

EN TRYG BY 
Rådmand Claus Houden:
“Vores by skal være et trygt hjem, hvor
fællesskabet blomstrer – ikke et tilflugtssted
for bander. Jeg vil kæmpe for Odense og de
værdier, der binder os sammen.
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NUL-TOLERANCE FOR
BANDEFAMILIER 

Familier til bandemedlemmer har et ansvar. Familier
med medlemmer, der deltager i organiseret
kriminalitet, har et særligt ansvar for at samarbejde
med myndighederne. Hvis det ikke sker, skal der
stilles tydelige krav og følges op med konsekvenser.
Vi vil derfor stramme reglerne for sociale ydelser, sikre
tættere opfølgning fra kommunen og stille krav om, at
forældrene tager ansvar – ellers skal der sanktioneres.

Konkret vil vi indføre forældre handleplaner i familier
med bandetilknytning. Det betyder, at forældre skal
pålægges at deltage i forløb med SSP,
misbrugsbehandling, rådgivning eller forældrekurser.
Udeblivelse eller manglende samarbejde skal kunne
føre til sanktioner i kontanthjælp eller
integrationsydelse.

Derudover skal kommunen være forpligtet til at
foretage en børnefaglig undersøgelse, hvis et
familiemedlem er dømt for grov kriminalitet. Børn i
børnefamilier, der udsættes for grov omsorgssvigt,
skal hurtigere kunne anbringes uden samtykke.

MERE FOREBYGGELSE 

Kommunen skal investere i forebyggelse, med
mentorordninger, fritidsjob til udsatte unge og tættere
samarbejde med skoler og sociale myndigheder. Vi
skal komme kriminaliteten i forkøbet, så unges første
møde med kommunen ikke bliver efter de har begået
kriminalitet. 

ØGET POLITIINDSATS 

Politiet har ikke nok ressourcer til at slå hårdt ned på
banderne i Odense. I Venstre vil vi derfor arbejde for,
at der bliver tilført 100 flere politibetjente til Odense, så
politiet får mulighed for at slå ned på selv de mindste
lovovertrædelser, som medlemmer af byens bander
og kriminelle familier begår. 

Familier med bandetilknytning skal ikke automatisk
nyde særlig prioritet eller fleksibilitet, medmindre de
aktivt samarbejder med myndighederne. Det betyder,
at familier med bandetilknytning ikke får frit valg af
daginstitution, ikke får boligstøtte til at blive i området,
hvor din søn rekrutterer unge til bander og ikke får
gratis fritidstilbud, hvis du ikke møder op til
kommunens forløb.
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TRYGHED I FORSTÆDERNE

Det er ikke nok at skabe tryghed i Odenses bymidte
og udsatte boligområder, vi skal også sikre tryghed i
forstæderne. Forstæderne skal være et sted, hvor alle
kan føle sig sikre og trygge. Det kræver ordentlig
belysning, så mørke områder ikke giver grobund for
kriminelle aktiviteter. Der skal være en målrettet
indsats for at komme lokale knallertbander til livs, som
kan forurene det lokale miljø med ballade, salg af
narkotika, graffiti og mindre ildspåsættelser mm. 

Disse kriminelle aktiviteter skal tages seriøst, og der
skal slås ned på lovovertrædelserne med samme
alvor som i byens centrum. Det kræver både
politimæssige og sociale ressourcer, så vi kan sikre, at
forstæderne i Odense bliver et sikkert og attraktivt
sted at bo.

Derudover bør der skabes en pulje til støtte til
oprettelse af lokale borgergrupper, der kan
samarbejde med politiet og kommunen om at skabe
tryghed, løse problemer og nedtrappe konflikter med
unge i lokalområderne. Puljen kan give støtte til kurser
i konfliktnedtrapning, dialog mv.

SKÆRPET STRAF I OMRÅDER
MED MEGET KRIMINALITET

Politiet har allerede i dag mulighed for at vurdere, at
betingelserne for at udpege en skærpet strafzone er
opfyldt, så straffen for visse former for
utryghedsskabende kriminalitet begået inden for
zonen vil blive fordoblet. Vi støtter op om, at politiet
gør brug af denne mulighed, så snart vi ser tegn på
stigninger i kriminalitetsbilledet i særligt belastede
områder. For kun med hård konsekvens får vi stoppet
de kriminelle

DET KOMMUNALE BEREDSKAB

I de i øjeblikket usikre tider er det afgørende, at
kommunen står vagt om den fælles sikkerhed.
Beredskabet i Danmark er generelt under pres og flere
nylige afdækninger viser, at vi ikke er i stand til at
beskytte vores borgere i tilfælde af meget store kriser.
F.eks. er der kun plads til cirka 60 % af borgerne i
landets beskyttelsesrum. 
Det er ikke et ansvar, man som kommune alene kan
placere hos staten.

Venstre ønsker, at der udarbejdes en opdateret
beredskabsplan for hele Odense, der har fokus på at
sikre tryghed for alle borgere ved større kriser.
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KULTURENS KRAFT

Til en stor by hører et stort kulturudbud. Kultur skaber
værdi og fællesskab og derfor ønsker vi et kulturliv i
bevægelse og udvikling. Odense skal være en by,
hvor der sker noget – året rundt. Store begivenheder
skaber liv. Derfor skal det gøres lettere at afholde
koncerter, festivaler og events i hele byen. Fra
Tinderbox i Tusindårsskoven til Rammstein på
dyrskuepladsen – Odense har allerede vist, at vi kan
tiltrække internationale navne og samle tusindvis af
mennesker. Den succes skal vi bygge videre på. 
Vi vil gøre Odense kendt som byen, hvor der er noget
at komme efter – og noget at komme tilbage til. Det er
godt for kulturlivet, bylivet og erhvervslivet. 

Det siges ofte, at vi vælger bopæl baseret på job eller
kærlighed, men kultur og fritidstilbud spiller en langt
større rolle, end vi tror.
En analyse af kultur- og fritidslivet i Odense
Kommune, udført af Silverlining Research,
understreger, at kulturens betydning rækker langt ud
over underholdning. Det skaber livskvalitet, styrker
fællesskabet og bidrager markant til økonomien.
Undersøgelsen viser, at de mange kultur- og
fritidstilbud gør Odense til et attraktivt sted at bo –
både for dem, der allerede bor her, og for dem, der
overvejer at flytte hertil.

Litteraturen peger på, at bopælsvalg handler om
andet end job og kærlighed. Kulturen skaber
uforglemmelige øjeblikke – til koncerten, på museet,
ved udstillingen, på restauranten, i hallen eller på
fodboldbanen.

Som i filmen Babettes gæstebud, hvor Babette deler
sin opsparing for at skabe et uforglemmeligt måltid for
landsbyens beboere, ser vi, hvordan generøsitet og
engagement kan forvandle liv. Babette brugte alt,
hvad hun havde, på at dele ud og skabe glæde
omkring sig – en vigtig påmindelse om, at vi også bør
investere i fællesskabet.

I Odense lever Babette videre i de mange ildsjæle, der
driver byens kultur- og fritidsliv. Disse engagerede
mennesker bidrager ikke blot til fællesskabet, men
skaber også økonomisk vækst og arbejdspladser.
Silverlinings analyse viser, at:

Kultur- og fritidsområdet skaber 1,2 mia. kr. i
værditilvækst og 2.262 job, fx inden for teater,
museer og sport.
Informations- og kommunikationsbranchen
bidrager med 1,6 mia. kr. og 2.085 job, fx TV2,
film og biografer.
Tilstødende erhverv skaber 1 mia. kr. og 1.549
job, fx hoteller og salg af Albani øl.
Det samlede skatteprovenu er på 1 mia. kr. i
Odense og 0,36 mia. kr. på Fyn.
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ET STÆRKERE FORENINGSLIV

Kultur er mere end store koncerter, og derfor skal vi
også fokusere på hverdagskultur. Vi vil styrke
foreningslivet, sikre gode faciliteter og bakke op om
de mange frivillige, der får tingene til at ske i haller og
forsamlingshuse alle steder i kommunen. Vi skal gøre
kultur til en naturlig del af børn og unges hverdag, og
derfor ønsker vi et tættere samarbejde mellem skoler,
daginstitutioner og kulturinstitutioner. 

Et rigt foreningsliv er fundamentet for
sammenhængskraften i vores lokalsamfund. Det er
her, at vores børn og unge får sunde vaner, venskaber
for livet og udvikler ansvarsfølelsen for andre. Det er
her, at voksne veksler frivillighed med fællesskab og
sammenhold. Men rammerne skal følge med. For
mange af hallerne i Odense er nedslidte og flere
steder mangler der reelt kapacitet til at huse de
mange lokale aktiviteter. 
Vi ønsker derfor at investere i bedre og mere
tidssvarende faciliteter i Højby, Tarup/Pårup, Bellinge,
Dalum og Fjordager. Med målrettede investeringer
kan det give foreningslivet et løft og sikre, at endnu
flere kan være med i de lokale fællesskaber.

Det er ikke bare investeringer i mursten. Det er
investeringer i trivsel, sundhed og fællesskaber. 

Men vi kan gøre det endnu bedre. Ved at investere
mere i kultur og fritidsliv kan vi skabe flere øjeblikke,
der binder os sammen som by. Som Babette viste,
kan generøsitet være en drivkraft, der skaber både
glæde og fælles retning.

Odense har potentialet til at blive en endnu mere
kreativ og eventyrlig by, hvor nærvær, hygge og
stærke kulturtilbud kombineres med internationale
ambitioner. Vi skal turde dele ud og investere – for det
er sådan, vi bygger en fremtid, hvor nye borgere
vælger Odense som deres hjem.
Kulturlivet handler ikke kun om oplevelser – det
fremmer også trivsel, styrker fællesskaber og
forebygger sygdom. Det skaber sundere og gladere
borgere, som trives bedre i fællesskabet. Derfor er
kultur ikke bare en luksus, men en nødvendig
investering i vores allesammens fremtid som Venstre
tager førertrøjen for!
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HELE ODENSE
- BETYDER MERE FOKUS PÅ FORSTÆDERNE

Odense er mere end midtbyen. Vi vil sikre, at hele
Odense, også forstæderne, får deres andel af velfærd,
udvikling og investeringer.
Vi ønsker en kommune, hvor forstæderne ikke bliver
glemt, men i stedet bliver en aktiv del af byens
udvikling. For mange borgere i lokalsamfundene
oplever, at de står sidst i køen, når det gælder
investeringer på infrastruktur, daginstitutioner,
ældrepleje og fritidstilbud. Det skal vi lave om på. 

FLERE LOKALE BYGGEGRUNDE
- OGSÅ TIL SENIORER

Der er stor efterspørgsel på byggegrunde i Odense –
ikke mindst i forstæder som Sct. Klemens og Bellinge.
Mange ældre borgere ønsker at blive i deres
nærområde, men har svært ved at finde en bolig, der
passer til deres behov og livssituation. 
I Venstre vil vi sikre mere lokal byudvikling og flere
byggegrunde i hele Odense Kommune. 

BEDRE KOLLEKTIV TRAFIK

Vi vil forbedre den kollektive trafik til og fra
forstæderne. Offentlig transport skal ikke være et
byfænomen, og med det nuværende hovedfokus på
letbanen, er der en tendens til at glemme den
offentlige transport i resten af kommunen. Vi vil have
hyppigere afgange, bedre sammenhæng med
togtrafikken, og sikre, at borgere i yderområderne ikke
bliver isoleret. Det er nødvendigt, hvis vi vil skabe reel
mobilitet for både børn, ældre og pendlere.  
I Venstre mener vi, at det er hovedløst at tale om
Letbanens etape to uden at sikre, at borgerne i
Bellinge, Stige og Fangel kan komme ind til byen, der
samtidig forsøges lukket helt af for biler.
Forstæderne er rygraden i vores kommune, og vi vil
sikre, at udviklingen og velfærden kommer hele
Odense til gode - ikke kun den inderste kerne.  

Det handler både om nye parcelhuse og mindre
seniorvenlige boliger, der giver mulighed for at blive i
lokalområdet – tæt på familie, netværk og hverdagsliv. 
For at imødekomme den stigende efterspørgsel
blandt børnefamilier og seniorer, vil vi sikre, at der
udlægges 1.000 ekstra parcelhusgrund – oven i de
nuværende planer. 
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Et levende foreningsliv er fundamentet under et
velfungerende lokalsamfund. Det er her børn og
unge får sunde vaner, venskab og
ansvarsfølelse. Og det er her voksne skaber
sammenhold, frivillighed og identitet. Men det
kræver rammerne er i orden. 

Alt for mange af byens haller er nedslidte, og
flere steder mangler der plads til de mange
aktive foreninger. Venstre vil derfor investere
markant i nye og bedre faciliteter – ikke kun i
centrum, men i hele Odense. 

Vi foreslår en samlet investering på 100 mio. kr. i
foreningslivet. 85 mio. kr. til modernisering og
udbygning af hallerne i Højby, Tarup/Paarup,
Dalum og Fjordager – samt etablering af en ny
hal i Bellinge, der i dag mangler faciliteter. De
sidste 15 mio. kr. skal bruges til en ny målrettet
foreningspule, der kan søges af foreninger til fx
springmåtter, nyt udstyr og mobile baner. 
Derudover vil vi udarbejde en foreningsstrategi
med fokus på tilgængelighed, samarbejde og
udvikling af foreningslivet i hele kommunen. 

Vi ønsker også en fremtidssikring af Odense
Stadion. Stadion er mere end fodbold. Det er et
samlingspunkt for fællesskab, erhverv og
stolthed. Det skal være en tidssvarende ramme
for sport og byliv. 

Socialdemokratiet har alt for længe prioriteret
bymidten højere end forstæderne. Vi vil skabe
balance og kvalitet i hele Odense – også når det
gælder fællesskaber og fritidsliv.

STÆRKE FÆLLESSKABER

KRÆVER GODE RAMMER
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VÆK MED REGLER OG
BUREAUKRATI

FORNUFTIG BRUG AF DINE
PENGE
Venstre vil sikre en robust kommunal økonomi, hvor
pengene bruges klogt og ansvarligt. Vi vil have færre
kolde hænder og flere varme – så ressourcerne
bruges på kernevelfærd frem for papirarbejde. 

Der er ansat et hav af akademikere i form af
konsulenter og kommunikationsmedarbejdere - især i
borgmesterforvaltningen - de seneste år. Det forbrug
skal ændres markant. Det skal være slut med at bruge
embedsmænd i partipolitiske indsatser, som
borgmesteren har opbygget en kedelig vane med de
år, han har haft magten.

Priserne på odenseanernes el, vand og varme er
eksploderet og det skyldes bl.a. et manglende fokus
på almindelig driftsøkonomi i de kommunale
selskaber og en systematisk overvæltning af
omkostninger på borgerne så snart tingene blive lidt
vanskelige. Venstre vil en anden vej med fokus på
mere effektivitet og bedre udgiftsstyring.

Klimaindsatsen er vigtigt, og vi vil derfor lægge
klimaansvaret tilbage i By- og Kulturforvaltningen,
hvor det naturligt hører hjemme og kan spille sammen
med lokalplanlægning, mobilitet og erhvervsudvikling.
Det handler ikke om mindre klima eller mindre
sundhed, men derimod om mindre administration. 

FJERNVARMEPRISEN SKAL NED

Fjernvarmen i Odense er blevet markant dyrere og det
kan mærkes i borgernes økonomi. På bare to år er
fjernvarmeprisen steget med over 44 procent.
Samtidig er personaleudgifterne hos Fjernvarme Fyn
steget med 45 millioner kroner, og antallet af ansatte
er vokset fra 303 til 337.
Odense var engang kendt for at have nogle af
Danmarks laveste fjernvarmepriser. Det er vi ikke
længere. Vi i Venstre mener, at udviklingen kalder på
handling. Vi vil arbejde for at bremse prisstigningerne
og genoprette Odenses position som en kommune
med rimelige, gennemsnitlige og stabile
fjernvarmepriser. Fjernvarmen skal være grøn – men
den skal også være til at betale. 

Venstre vil arbejde benhårdt for at få varmeprisen ned
– og igen gøre Odense til Danmarks førende
fjernvarmeby med landets laveste varmepriser.

KEEP IT SIMPLE

I En ansvarlig kommune er en enkel kommune. I dag
er Odense præget af for mange lag, for mange
strategier og en voksende administration. Vi ønsker
færre ord og flere resultater. Odense behøver ikke 38
strategier og 27 handleplaner – men derimod at
gennemføre det, vi allerede har besluttet. Vi foreslår, at
kommunen nedbringer antallet af strategier markant.
Vi siger nej til symbolske strategier og planer der ikke
gør reel forskel. Samtidig foreslår vi at nedlægge to
forvaltninger. Klima og Miljøforvaltningen samt
Sundhedsforvaltningen.
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DET SOCIALE ODENSE
DE MEST UDSATTE SKAL HAVE FOKUS

Borgere med både fysiske og psykiske handicap skal
have bedre adgang til den hjælp, de har brug for.
Venstre vil sætte et mål om at nedbringe Odense
Kommunes omgørelsesprocent i klagesager og
reducere sagsbehandlingstiderne, så borgerne får den
korrekte vurdering første gang, langt hurtigere.
Derudover skal vi sikre bedre inklusion på
arbejdsmarkedet ved at lade hjælpemidler følge
borgeren i stedet for arbejdspladsen og tilbyde flere
ledsagetimer til dem, der har behov for det. Vi vil også
fjerne unødige barrierer, så borgere med handicap
ikke skal genansøge om den samme hjælp flere
gange, når deres tilstand ikke forventes at ændre sig
år efter år. 

I Venstre mener vi, at socialpolitikken skal understøtte
de individer og familier, der har allerstørst behov. Det
kan dreje sig om mange forskellige baggrunde, men
sygdom, stofmisbrug, kriminalitet, svage familier,
manglende beskæftigelse og uddannelse er ofte
blandt ingredienserne.

Den målrettede og konkrete indsats mod disse
grupper er afgørende at opretholde. Det er udfordret
af det sympatiske, men urealistiske politiske behov for
altid at smøre leverpostejen tyndt ud og dermed
bruge ressourcer, hvor der ikke er et reelt behov.
Meget af den kommunale indsats har et
sundhedsfagligt fokus. Det skal styrkes endnu mere,
men nu uden den overflødige sundhedsforvaltning,
som byrådet har besluttet at nedlægge efter blot fire
års levetid.

indsatserne, der skal øget fokus på drejer sig i
uprioriteret rækkefølge om: sundhedsskadelige stoffer
som alkohol, rygning og narkotika, forebyggelse i form
af motion og bevægelse samt unges mentale trivsel.

Vi er meget enige med vores konservative partnere i,
at særligt to grupper skal have fokus, nemlig:
Unge uden for job og uddannelse, som har forhøjet
risiko for mistrivsel, isolation og psykiske
vanskeligheder. 
Unge i uddannelse, men med højt fravær,
begyndende mistrivsel eller faglige udfordringer. For
disse grupper er der behov for mere præcise,
tværfagligt forankrede og virkningsfulde indsatser
hvad angår trivselsspørgsmål.

Ved at sætte tidligt ind, mindsker vi risikoen for
langvarig offentlig forsørgelse og triste
personskæbner.
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VÆKST OG BESKÆFTIGELSE
ER GRUNDLAGET FOR STÆRK VELFÆRD

Odense er i vækst, men mange virksomheder må i
dag kigge uden for kommunen, fordi der ganske
enkelt ikke er nok erhvervsgrunde til rådighed. Det går
ud over både arbejdspladser og skattegrundlag. Vi vil
sikre, at Odense aktivet udlægger og klargør flere
erhvervsarealer. Ikke kun til teknologi og forskning,
men også til produktionsvirksomheder, gartnerier,
håndværk og transportvirksomheder. 
Der skal være plads til hele erhvervslivet og ikke kun
de ”rigtige” virksomheder. Vi skal stoppe den politiske
diskrimination af brancher, som Socialdemokratiet har
stået i spidsen for. Vi vil sikre, at det bliver tydeligt og
gennemskueligt, hvilke muligheder virksomheder har i
Odense Kommune - fra opstart til udvidelse. 

FOKUS PÅ INDUSTRI

Odense er født som industriby, og det må vi aldrig
glemme. Odense skal rumme alle slags erhverv. Vi er
rundet af en rig tradition inden for industri og kan være
stolte af, at byens fundament bygger på store, solide
virksomheder, som har sikret dansk velstand. Bl.a.
kan nævnes: M.P. Allerups Jernstøberi, Brandts
Klædefabrik, Albani Bryggerierne, Dalum Papirfabrik,
Thriges Fabrikker og Odense Staalskibsværft.

Vi ser i Odense en robot- og drone industri samt
medicinalindustrien, der ikke bare blomstrer, men
også manifesterer sig som verdens bedste, og de
virksomheder er værdifulde. Men Odense må ikke
blive en by kun for akademikere. Vi har brug for
erhvervsliv, hvor der er plads til de helt almindelige
odenseanere. 
ransportbranchen, produktionsvirksomhederne og
gartnerierne er stadig en del af Odenses rygrad.
Derfor vil vi styrke rammerne for produktion,
håndværk, service og transport.

Vi vil sikre flere erhvervsgrunde og en hurtigere
sagsbehandling, så virksomheder kan etablere og
udvide uden bureaukratiske stopklodser. Ifølge
rapporten "Lokal Erhvervsvenlighed 2024" fra Dansk
Industri ligger Odense på en udfordrende 73. plads i
kategorien sagsbehandling, hvilket betyder, at der er
betydelige forbedringsmuligheder for at gøre vores
sagsbehandling mere effektiv og kompetent. Dette
rykker ved vores konkurrencedygtighed, og vi er fast
besluttet på at forbedre denne placering betragteligt.
Vi vil forbedre infrastrukturen omkring
erhvervsområderne - blandt andet i Tietgenbyen og
ved Sanderum - så det bliver lettere at drive
virksomhed og få varer hurtigt frem.

Ikke nok med det, så skal Odense være en
iværksætterby, hvor det er let at starte op og vokse.
Derfor ønsker vi flere iværksætterhuse, et styrket
samarbejde med SDU og en kommune, som tør
handle lokalt. Vi vil gøre det lettere for iværksættere at
komme i gang - og sørge for, at det ikke kun er tech-
startups, men også den lokale frisør eller
transportmand, der kan få fodfæste.  
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SOM AI-FRONTLØBER

Kunstig intelligens (AI) er på alles læber. Teknologien
bliver ofte fremhævet som en nøgle til at løse
arbejdskraftsudfordringer og skabe mere effektiv
opgaveløsning. 
Venstre ønsker derfor at sætte yderligere skub i
arbejdet med AI-løsninger i hele Odense Kommune,
med henblik på at forbedre arbejdsgange, processer
m.m. og skabe rum til udvikling og effektivisering. 
Den enkelte medarbejder skal føle disse tiltag som en
hjælp, f.eks. til referat, skrivning mv.

Odense har samtidigt en høj arbejdsløshedsprocent i
forhold til de øvrige kommuner og derfor må vi
konstant presse på for at få de ledige i arbejde og ud i
fællesskabet. Målet er at aktivere ressourcer hos de
personer, som ikke tror de har så meget at bidrage
med. De grupper som er hårdest ramt skal gøres
mere attraktive for arbejdsmarkedet med anvendelse
af og hjælp inden for de områder af kunstig intelligens
hvor f.eks. udenlandske erfaringer har været særdeles
positive i forbindelse med jobsøgning.
Odense er kendt for at være førende inden for
robotteknologi, industri og grøn omstilling. Nu står vi
med en ny mulighed: Kunstig intelligens (AI) er på vej
til at forandre vores hverdag, erhvervsliv og velfærd –
og Odense skal være klar.

I Venstre ønsker vi at gribe mulighederne med AI, men
også tage ansvar for at det sker klogt og med fokus
på mennesker. Vi skal ikke lade os styre af systemer,
men bruge teknologien til at skabe værdi – for
borgere, virksomheder og ansatte.

Konkret foreslår vi:

At Odense kommune etablerer et partnerskab
med lokale virksomheder, forskningsmiljøer og
foreninger, der kan fremme ansvarlig brug af AI i
erhvervsliv, foreningsliv og offentlig service.
At Odense kommune skal undersøge hvordan AI
kan bruges til at gøre hverdagen nemmere – fx
med bedre sagsbehandling, færre fejl og hurtigere
svar til borgerne – uden at erstatte menneskelig
kontakt.
At Odense kommunen stiller krav om, at AI-
løsninger bruges gennemsigtigt og etisk, så
borgernes data beskyttes, og ingen bliver mødt af
"kolde systemer" i stedet for mennesker.
At AI også skal være en del af løsningen på
administrative byrder, så vi kan frigøre hænder til
kernevelfærd – ikke mindst i ældreplejen og på
skolerne.
At Odense Kommune udarbejder en decideret
strategi der sikre at AI bliver en naturlig og sikker
del af kommunens it-løsninger og at
medarbejderne bliver uddannet til bruge AI til at
lette de administrative opgaver i deres hverdag

AI skaber store muligheder, men også udfordringer. 

I Odense vil vi gå forrest med en balanceret tilgang: Ja
til ny teknologi – ja til ansvar – ja til en klog brug af AI,
der skaber værdi for hele byen.
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Vi siger ja til lavere priser for forbrugerne.

Vi siger ja til el-busser fremfor mere letbane.

Vi siger ja til bedre hal-faciliteter i HELE
Odense.

Vi siger ja til en ny borgmester.

Vi støtter at forstæderne skal have et løft og
mere fokus.

Venstre er et JA-parti 

Vores valgprogram er omfattende, men kan kort
opsummeres således. Venstre vil gøre det bedre
på alle områder. 

For dig og for Odense



1. Lars Christian Lilleholt 2. Mark Grossmann 3. Nicolai Busch Bæhrenz

4. Claus Houden 5. Marlene Ambo-
Rasmussen

6. Julie Bruus Jensen

7. Jakob Faber Hartig 8. Sofie Mosgaard 9. Caroline Amena
Lauritsen 

10. Kim Nilum 11. Sanne Skougaard
Andersen

12. Søren Bersang



20. Thomas Kristoffersen

13. Jonas Richardt Hansen 14. Brian Lauridsen 15. Sarah Sørensen

16. Per Rasmussen 17. Ib Haahr 18. Selina Harris

19. Mads Reiflin
Johannessen

Bliv medlem her:

Vil du med på valgholdet? Enten som frivillig, sponsor, debattør, så kontakt
vores kampagneleder Cille Jacoby på: jacoby00@live.dk eller formand
Mads Graves på: madsgraves@live.dk

Venstreodense.dk

21. Mads Graves 

https://venstre-odense.dk/bliv-medlem.html

